
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Методическая 

Медицинская 

Коррекционная 

Психологическая 

Структура и органы управления образовательной организацией:  

Учредитель - Учредителем является муниципальное образование г. Кемерово. Функции и 

полномочия учредителя осуществляются Главой города Кемерово, администрацией 

города Кемерово  в лице комитета по управлению муниципальным имуществом города 

Кемерово, управления образования администрации города Кемерово. 

Место нахождения, почтовый адрес Учредителя: Россия, 650000, город Кемерово, ул. 

Притомская набережная, 7. 

Общественное управление - Наблюдательный совет. Совет педагогов. Общее собрание 

трудового коллектива. Родительский комитет. Профсоюзный комитет. 

Адрес сайта учреждения: madou203.ucoz.ru 

Адрес электронной почты: madou203@mail.ru 

Телефон/факс: Тел/факс: 51-83-33. 

Здание детского сада типовое, двухэтажное. Расположено во дворе жилого массива, 

вдали от промышленных предприятий.  

Управление 

В своей деятельности Учреждение руководствуется законодательством 

Российской Федерации, в том числе  

* Законом РФ « Об образовании» от 29.12.12г. №273 ФЗ 

* Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования далее (ФГОС  ДО), утвержденным приказом Министерства 

образования  и науки России от 17.10 2013г. № 1155 «Об утверждении федеральных 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

* СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях 

(Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15 мая 2013 г. №26). 

* Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 42ЛО1 №0003371 

от 26.08.20016 г. 

* ООП МАДОУ №203 «Детский сад комбинированного вида». 

* Уставом МАДОУ №203 «Детский сад комбинированного вида» г. Кемерово 

*  Локальными актами МАДОУ № 203 «Детский сад комбинированного вида». 

В дошкольном учреждении соблюдается исполнительская дисциплина: имеется 

номенклатура дел, регистрируется входящая и исходящая документация, осуществляется 

работа по изучению и реализации нормативных документов (приказов, инструкций, 

распоряжений),  распределены обязанности между всеми участниками образовательного 

процесса. Делопроизводство организовано на современном уровне и соответствует Закону 

РФ «Об образовании», ТК РФ. 

 

2. Особенности образовательного процесса 

Содержание обучения и воспитания детей. 

Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ осуществляется по основной 

образовательной Программе дошкольного образования с учетом: 

* Примерной основной образовательной программы ДО «Радуга» 

* Федерального государственного образовательного стандарта, вступившего в силу с 

01 января 2014 года, представляющего собой совокупность обязательных 

требований к дошкольному образованию 

http://madou203.ucoz.ru/
mailto:madou203@mail.ru


 

 

* Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 

2012 г. 
* СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требований к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций» 
  Программа утверждена Педагогическим советом ДОУ «03» сентября 2020года. 

В коррекционных группах по адаптированной основной образовательной 

Программе (утверждена Педагогическим советом ДОУ «03» сентября 2020 года) с 

учетом: 
* «Программа обучения и воспитание детей с фонетико-фонематическим 

недоразвитием» под редакцией Т.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной; 

*  «Программа обучения детей с недоразвитием фонетического строя речи 

(подготовительная к школе группа)»  под редакцией Г.А.Каше, Т.Б.Филичевой; 

* Программа «Коррекционное обучение и воспитание детей пяти-шести летнего 

возраста с общим недоразвитием речи» Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина; 

* «Программа коррекционно-развивающей работы в младшей логопедической 

группе детского сада». Н.В. Нищева;  

* «Программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского 

сада для детей с общим недоразвитием речи (4-7лет)» Н.В. Нищева. 

Также реализуются парциальные программы: «Азбука дорожного движения» Т. 

Б.Соколовой, «Рабочая программа по физической культуре» М.Н. Сажиновой, И.В. 

Пуртовой, А.А. Семеновой, «Рабочая программа по плаванию «Дельфины»» Л.Н. 

Стальмаковой, «Рабочая программа ПДО по хореографии» И.Е. Сухаревской, «Рабочая 

программа музыкального руководителя» И.И. Дорошенко, рабочая программа «Цветик-

семицветик» Столь О.В., рабочая программа «Шахматенок» Ларионова Н.М. 

Наличие экспериментальной деятельности 
Экспериментальная деятельность в 2020-2021 учебном году не осуществлялась.  

- ДОУ работает в режиме базовой площадки при КРИПКиПРО, для слушателей 

курсов .; 

- на протяжении последних 8-и лет на базе ДОУ проходит практика студентов КПК. 

Наличие авторских программ  - нет. 

Охрана и укрепление здоровья детей (развитие здоровьесберегающих технологий и 

среды в ДОУ, мероприятия и программы, направленные на укрепление здоровья детей, 

наличие инклюзивных программ) 
В ДОУ реализуется физкультурно-оздоровительная работа .Цель: создание условий 

для сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья 

воспитанников.  

Весь персонал учреждения  принимает активное участие в оздоровительных 

мероприятиях, а так же родители: традиционно ежегодно в детском саду проводится 

спортивный праздник, посвященный Дню здоровья, в котором обязательным условием 

является участие родителей вместе со своими детьми.  

В ДОУ созданы необходимые условия для физического развития детей: имеется 

отдельный физкультурный зал, физкультурная площадка, плавательный бассейн. 

Для занятий с детьми в зале имеется необходимое современное оборудование: 

гимнастическая стенка, маты, модули, баскетбольная стойка, массажные покрытия, малый 

спортивный комплекс. 

Во всех возрастных группах создана среда для активизации двигательной 

деятельности дошкольников в течение дня - «Физкультурный уголок». 

Педагоги в своей работе ежедневно используют различные здоровьесберегающие 

технологии. В ДОУ систематически проводятся: 
 утренняя гимнастика, как средство тренировки и закаливания организма; 

 закаливание (воздушные ванны); 

 корригирующая гимнастика после сна; 



 

 

 подвижные игры на прогулке; 

 физкультминутки; 

 дыхательная гимнастика; 

 пальчиковая гимнастика; 

 гимнастика для глаз; 

 медико-педагогический контроль. 

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в т.ч. детям с 

ограниченными возможностями здоровья (деятельность психологов, логопедов, 

дефектологов и т.д.) 
В ДОУ функционирует 5 групп компенсирующего вида (коррекция речи), работа 

осуществляется: логопедами,  воспитателями компенсирующих групп, специалистами 

ДОУ. Разработана и реализуется «Адаптированная основная образовательная Программа 

для детей с ОВЗ». Программа принята Педагогическим советом «18» сентября 2015 года.  

По результатам ежегодного мониторинга просматривается стабильно 

положительная динамика устранения речевых нарушений у детей с заключениями 

различной степени тяжести.   

Анализ качества ПМП сопровождения в 2020-21 уч.году показал: всего в МАДОУ 

№203 101 ребенок с речевыми нарушениями. В конце учебного года выпущено 34 

ребенка. Из них 4 ребенка в группу детского сада. С положительной динамикой 29 детей 

от общего количества выпускников, со значительным улучшением – 5 детей . 

Это объясняется тем, что в течение года опытными учителями-логопедами ведется 

активная коррекционно-развивающая работа с детьми, имеющими речевые нарушения.  

Дополнительные образовательные и иные услуги 

На базе нашего детского сада с 1 сентября по 1 мая функционировали платные 

дополнительные услуги: 

 Прикладное плавание «Дельфиненок»;  

 Изостудия «Цветик-семицветик»; 

 Логопедические занятия для детей, не посещающих коррекционные группы 

«Звукарик»; 

 Подготовка к школе; 

 «Шахматенок» 

Преемственность дошкольных образовательных программ и программ начального 

общего образования, взаимодействие с учреждениями общего образования 
ДОУ сотрудничает с МБОУ «СОШ № 92 с углубленным изучением отдельных 

предметов». Сотрудничество осуществляется по плану работу взаимодействия между 

учреждениями. 

Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и 

спорта 
ДОУ сотрудничает со следующими организациями:  

-театральные студии: «Маленький Драматический театр», Студия Дмитрия 

Полякова,  Театр кукол Владимира Юдина «Юла», Театральная студия «ЗнайКак», ООО 

«Шоу театр песок», Арт-лекторий «Прозерпина» и др.;  

- Областной центр детского и юношеского туризма и экскурсий;  

- ГОУ СПО Кемеровский педагогический колледж; 

- ГОУ ДПО (ПК)С «КРИПКиПРО»; 

- МРО православный приход храма Богоявления Господне г. Кемерово; 

- МАДОУ №215 «Детский сад комбинированного вида»; 

- МБОУ ДО «Детская школа искусств №69». 

Основные формы работы с родителями (законными представителями) 
Родительские собрания, анкетирование, беседы, консультации, оформление 

родительских уголков, тематические выставки, конкурсы, проектная деятельность, акции, 

участие родителей в мероприятиях ДОУ: праздники, развлечения, занятия, дни открытых 

дверей. 



 

 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

Организация предметной образовательной среды в ДОУ и материальное оснащение 

(наличие специальных помещений для образовательной деятельности) 
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию 

развивающей предметно-пространственной среды. Все кабинеты оформлены, групповые, 

спальные, приемные, туалетные комнаты и другие сопутствующие помещения оснащены 

необходимым оборудованием. В наличии оборудованные физкультурный и музыкальный 

залы, плавательный бассейн, 2 кабинета логопеда, уличные игровые площадки с 

верандами, спортивная площадка. 
Обеспеченность учебными материалами, наглядными пособиями, игрушками и 

игровыми предметами, наличие детских библиотек 
Учебно-методическое обеспечение, наглядные пособия, игрушки и игровые 

предметы соответствуют ООП ДО, ФГОС ДО, пополняются по мере необходимости и с 

учетом финансирования. 

В 2020-2021уч. году приобретено: за счет образовательной субвенции - игрушки, 

на сумму 46229,00 руб., мебель в группы на 19600,00 руб., канцтовары на сумму 39676,00, 

из внебюджетных средств – мебель на сумму 56700,00. 
Использование компьютера в образовательной работе с детьми и т.д. 
В образовательной деятельности с детьми педагоги используют информационно-

коммуникативные технологии. В ДОУ в наличии проектор, который используют в 

образовательной деятельности воспитатели, музыкальный руководитель, ПДО по 

хореографии. 

Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья 

В ДОУ созданы условия для детей с ОВЗ (с тяжелыми нарушениями речи). 

Составлен и утвержден заведующей Паспорт доступности МАДОУ №203 «Детский сад 

комбинированного вида» для детей инвалидов (приказ №101 от 21 мая 2018 г., протокол 

№ 7 общего собрания от 21 мая 2018 г.). 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к ДОУ территории 

В ДОУ установлено: видеонаблюдение внутри детского сада - 3 шт. и снаружи - 5 

шт., автоматическая пожарная сигнализация (АПС), аварийное освещение,  кнопка 

тревожной сигнализации. Учреждение охраняется в дневное время силами дежурных и 

вахтеров, в ночное время и выходные дни – силами сторожей. Территория ДОУ 

огорожена металлическим забором высотой 1,8 м. На калитке и входных дверях 

магнитные замки и домофон. 

Медицинское обслуживание 

В ДОУ 1медицинский работник- старшая мед. сестра. В наличии медицинский 

блок: медицинский кабинет, прививочный кабинет, изолятор. Оснащение медицинского 

блока соответствует СанПиН. 

В 2020-2021 учебном году приобретено за счет внебюджетных средств 

медицинское оборудование на сумму  35290,00 тыс. руб. 

Все сотрудники ДОУ имеют свидетельство «Навыки оказания первой помощи». 

МТБ (состояние зданий, наличие всех видов благоустройства, бытовые условия в 

группах и кабинетах) 

Состояние здания ДОУ – удовлетворительное (требуется ремонт фасада и кровли). 

Территория ДОУ благоустроена. У главного входа размещена центральная клумба, 

постоянно проводится обрезка веток кустарников. В летний период проводится 

окрашивание оборудования на уличных площадках и косметический ремонт фасада.  



 

 

Характеристика территории ДОУ: наличие оборудованных прогулочных площадок 

в соответствии с СанПиН, спортивной площадки, эколого-развивающего комплекса 

(уголки леса, сада, поля, цветники) 

В дошкольном учреждении имеются соответствующие требованиям СанПиН 

2.4.1.3049-13 спортивная уличная площадка и оборудованные прогулочные площадки  -14 

шт: 7 веранд (1 веранда на 2 группы, имеет перегородку). Территория детского сада 

озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются 

различные виды деревьев и кустарников, газоны, цветники.  

Качество и организация питания 

Питание детей в ДОУ организовано в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами (Сан Пин 2.4.1.3049-13), по 10-ти дневному меню, 

составленному «Комбинатом питания управления образования администрации г. 

Кемерово.  

При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. 

Привоз продуктов производится поставщиками МБУ «Комбинат питания 

управления образования администрации г. Кемерово». 

В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. 

На пищеблоке имеется бракеражный журнал готовой продукции. На каждый день 

пишется меню-раскладка.  

Старшая медсестра осуществляет контроль качества приготовления блюд и за 

санитарным состоянием пищеблока. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. Результаты деятельности ДОУ 

Результаты работы по снижению заболеваемости, анализ групп здоровья, в 

сравнении с предыдущим годом 

В ДОУ осуществляется работа по снижению заболеваемости: витаминизация, 

утренняя гимнастика, закаливание, корригирующая гимнастика после сна, соблюдение 

графика прививок, плавание, физкультурные занятия и минутки прогулки 2 раза в день и 

др. 

Группы здоровья детей  

2020-2021 уч.год 

 

 

Достижения воспитанников, педагогов, ОУ, результаты участия воспитанников в 

мероприятиях на различных уровнях 

Наши воспитанники систематически выступают на площадках района и города, и 

нередко занимают призовые места. В 2020/21 уч.г. наши дети принимали участие в 

следующих мероприятиях: 

Жиликова Диана 

2020 участница областного конкурса детского рисунка «Наследники Великой Победы». 

Гарей Вероника  

2020 участница областного конкурса детского рисунка «Наследники Великой Победы». 

Жильцов Егор 

2020 участница областного конкурса детского рисунка «Наследники Великой Победы». 

Ерохина Дарина 

2020 участница областного конкурса детского рисунка «Наследники Великой Победы». 

Группа «Красная шапочка» 

2020 дипломант II и III степени регионального конкурса творческих работ среди 

воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций, 

посвященных 75-й годовщины Победы а Виликой Отечественной войне1941-1945гг.. 

«НАШЕЙ ПОБЕДЕ – 75!" 

МАДОУ № 203 (заведующая Пуртова Ирина Васильевна) 

2020 участник городского конкурса «Банкнота ДОУ». 

Романова Мария Александровна, Котенкова Наталья Леонидовна, Прохорович 

Лидия Сергеевна 

2020 участница дошкольного марафона Большого онлайн – фестиваля дошкольного 

образования «Воспитатели России». 

Бойко Надежда Владимировна 

2020 дипломант I степени всероссийской олимпиады «Новое древо». 

2020 дипломант III степени межрегионального конкурса лэпбуков «Русская народная 

культура». 

Котенкова Наталья Леонидовна 

2020 дипломант II степени регионального конкурса творческих работ среди 

воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций, 

посвященных 75-й годовщины Победы а Виликой Отечественной войне1941-1945гг.. 

«НАШЕЙ ПОБЕДЕ – 75!"  

2020 участница I Межрегиональной онлайн – конференции «Детский сад – 2020». 

Публикация опыта работы. 

I   группа 22 (7,6)% 

IIгруппа 171 (59,3%) 

III группа 95 (32,9%) 

IV группа 1 (0,3%) 



 

 

 2020 участница 12-ти онлайн-конференций Большого фестиваля дошкольного 

образования «Воспитатели России». 

Мусафирова Аэлита Леонидовна 

2020 дипломант I степени регионального конкурса творческих работ среди 

воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций, 

посвященных 75-й годовщины Победы а Виликой Отечественной войне1941-1945гг.. 

«НАШЕЙ ПОБЕДЕ – 75!"  

Столь Оксана Владимировна  

2020 дипломант I степени межрегионального конкурса мастер-классов «Дидактические 

пособия и игры своими руками». 

Романова Мария Александровна  

2020 участница регионального конкурса «Профессиональная команда – 2035. Кадры для 

Кузбасса». 

Васильева Ирина Ивановна 

2020 дипломант I степени в межрегиональном смотре-конкурсе патриотических уголков. 

Сотникова Валентина Викторовна 

2020 Дипломант I степени межрегионального конкурса «ТОП5 лучших сайтов для 

организации дистанционного обучения». 

2020 участница I Межрегиональной онлайн – конференции «Детский сад – 2020». 

Публикация опыта работы. 

Васильева Ирина Ивановна, Сотникова Валентина Викторовна, Щербакова 

Людмила Павловна, Шатанкова Светлана Владимировна, Ведрова Наталья 

Николаевна 

2020 дипломаты I степени межрегионального педагогического турнира «Основы 

безопасного поведения в период пандемии». 

Наши дети отлично поют, танцуют, плавают благодаря творческому подходу 

педагогов к своей работе, их непрерывному творческому и профессиональному росту.  

А также педагоги и специалисты являются победителями различных Всероссийских 

интернет - конкурсов. 

Вывод: Учебный процесс в ДОУ строится в соответствии с учебным планом и с учетом 

требований санитарно - гигиенического режима в дошкольных учреждениях, 

ориентирован на реализацию ФГОС. В течение года педагоги и воспитанники ДОУ 

принимали активное участие в конкурсах различного уровня. Однако для организации 

образовательной работы с детьми в условиях введения ФГОС ДО необходимо решение 

следующих задач: продолжить повышать уровень профессионального образования 

педагогов по вопросам введения ФГОС ДО в практику работы; продолжать создавать 

ситуацию успеха для воспитанников через участие в конкурсах, занимательных 

викторинах, фестивалях детского творчества. 

 

 

Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании ДОУ и качестве предоставляемых им услуг. 
Информация СМИ о деятельности 

В СМИ за учебный год информация о деятельности ДОУ отсутствует.   

 

5. Кадровый потенциал  

 
Качественный и количественный состав персонала (возраст, образование, 

переподготовка, освоение новых технологий) 
ДОУ укомплектовано педагогическими кадрами  на 100%. Всего 31педагог. 

Образовательный уровень педагогических кадров 



 

 

 

 
 

 100% педагогов имеют специальное образование.  

 

 

Возрастной ценз педагогов 

      
 

 

100% педагогов имеют квалификационную категорию.  

 

Квалификационный ценз педагогов 

 
Повышение квалификации педагоги проходят в соответствии с графиком. В 2020-

2021 уч.году курсы повышения квалификации прошли 11 педагогов.                                                                                                              

Динамика изменения, вакансии 

Вакансии: вакансий нет. 

Развитие кадрового потенциала (профессиональные достижения отдельных 

педагогов, научная и экспериментальная деятельность, участие в профессиональных 

конкурсах) 

В учебном 2020 – 2021году педагоги активно принимали участие в городских, 

региональных и всероссийских конкурсах. 

Ногинская Т.В. прошла процедуру сертификации. 

Победителями в 2020/2021 учебном году стали: 

Высшее 
38,2%

Средне-
специальн.

61,8%

20-30 лет 
3%

30-40 лет 
32,4%

40-55 лет
47%

Выше 55 
лет 17,6%

Первая 

категория; 
11,8%

Высшая 

категория; 
88,2%



 

 

Столь О.В. в городском конкурсе «Блогообразование»;  

Стальмакова Л.Н., Еграшкина Н.В. в городском конкурсе непрофессионального 

творчества «Пою тебя, мой край родной!» в номинации песня с публикацией в сборнике; 

Сотникова В.В. 2 место городского конкурса методических разработок «Радуга 

дорожной безопасности»; 

Котенкова Н.Л. 2 место в региональных конкурсах Педагогического центра «Кузбасс-

конкурс» (интернет-конкурс); 

Команды наших педагогов  дважды участвовали в педагогическом турнире, заняв 2 и 

1 место. 

Участники муниципальных конкурсов профессионального мастерства:  

Котенкова Н.Л. муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года»; 

Романова М.А., Сотникова В.В. муниципального этапа областного конкурса «Лучший 

образовательный сайт»; 

Сотникова В.В. муниципального этапа областного конкурса «ИТ-образование 

Кузбасса 21 века»; 

Грибанова А.В., Ключникова В.Н. городского конкурса эмблем по безопасности 

дорожного движения «Семья – за безопасность на дорогах»; 

Почти весь коллектив воспитателей принял участие в региональном конкурсе 

методических разработок «Навстречу 300-летию Кузбасса», проводимый КРИПКиПРО. 

Благодарности и благодарственные письма получили: 

Столь О.В. от главы города Кемерово Середюка И.В.; 

Котенкова  Н.Л. от министра труда и занятости населения Кузбасса Гришин А.С.; 

Столь О.В., Стальмакова Л.Н. от начальника управления образования администрации 

г. Кемерово Дашковской Н.Ю.; 

Пуртова И.В., Дорошенко И.И., Бабаева Н.Н., Шатанкова С.В., Романова М.А., 

Каганова Н.Н., Стальмакова Л.Н. от заведующей отделом дошкольного образования 

управления образования г. Кемерова Ставила Л.В. и от начальника образования Н.Ю. 

Дашковской. 

Наш детский сад является базовой площадкой при КРИПКиПРО обобщения и 

распространения опыта работы для педагогов города и области.  На протяжении 

последних 5-ти лет на базе нашего детского сада проходят практику студенты ГОУ СПО 

«КПК». 

Соотношение воспитанников, приходящегося на 1 взрослого (восп/педагоги, 

воспитанники /все сотрудники, включая административный и обслуживающий персонал) 

В учебном 2020-2021 году соотношение «Педагогический работник/воспитанник" 

составил 1/9,9 чел. - это 93,75% выполнение «Дорожной карты» в соответствии с ФГОС 

ДО. 

 

 

6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

Бюджетное финансирование 
Бюджетное финансирование ДОУ в 2020-2021 году складывалось из местного 

бюджета и образовательной субвенции 
Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения 

Субвенция- 102985 

Потрачено на техническое сопровождение АИС, услуги доступа к программному 

обеспечению Doxcell, курсы повышения квалификации, мебель игрушки, канцтовары. 



 

 

Структура расходов ДОУ 

Из бюджетных средств: коммунальные платежи (электроснабжение, 

водоснабжение, теплоснабжение), наружное освещение, налоги, продукты питания, 

начисления на оплату труда, ПЖРЭТТО внутридомовых сетей, расходы по оплате труда, 

техническое обслуживание (вентиляции, пожарной сигнализации, тревожной кнопки, 

прачечного оборудования и др.), игрушки, мебель. Внебюджетные средства: интернет, 

техническое обслуживание бассейна, связь, игрушки, мебель, подписка и прочее. 

Внебюджетная деятельность 

За  2020-21 уч.г. было  пожертвовано родителями 256 983,45рублей. Израсходовано 

на хозяйственные нужды 161 836,77. Заработано платными услугами 727 226,76 рублей. 

Из них израсходовано: 640 162,74 рубля (зар.плата, налоги, ком.услуги) 

Наличие фонда поддержки ДОУ, объем средств фонда, структура доходов и 

расходов фонда. 

Фонд поддержи дошкольного образовательного учреждения отсутствует. 

Наличие и стоимость дополнительных платных услуг 

В 2020-2021 учебном году в ДОУ функционировали следующие платные 

образовательные услуги. (Рис 1) 
 

 

 

Рис 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Льготы для отдельных категорий воспитанников, и условия их получения 

В 2020-2021 году родители (законные представители) получали следующие льготы:  

- Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и 

уход за детьми (Основание: Постановление администрации города Кемерово от 29.03.2016 

года с изменениями от 09.06.2017г. №1544) – 40 человек.  

 

Подготовка к школе 

 

1000руб. - месяц 
 

 

350 руб. - занятие 

 

Дополнительные  

услуги 

МАДОУ №203 

 

Шахматенок 

 

200 руб. - занятие 

 

Прикладное 

плавание 

«Дельфиненок» 

 

250 руб. - занятие 

 

Изостудия 

«Цветик-
семицветик» 

 
250 руб. - занятие 

 



 

 

7. Решения, принятые по итогам общественного 

обслуживания 
Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются ОУ с 

учетом общественной оценки ее деятельности по итогам публикации предыдущего 

доклада 

 

Решения по итогам предыдущего доклада Исполнение решений 

Совершенствование оздоровительной, 

коррекционно-развивающей деятельности с 

привлечением социальных партнеров, 

родительской общественности 

Использование в работе с детьми новых 

здоровьесберегающих технологий, 

криотерапии, акватерапии, песочной 

терапии, буквограммы. В течение года 

привлекались родители.  

Совершенствование развивающей 

предметно-пространственной среды  ДОУ 

приобретена модульная детская мебель в 4 

группы, игрушки во все возрастные 

группы. 

Организация изучения новых программ и 

педагогических технологий в целях раннего 

предупреждения нарушений в развитии детей 

педагоги знакомились и изучали в течение 

учебного года различные программы и 

технологии. 

Создание условий подготовки детей к 

систематическому школьному обучению 

в ДОУ создаются все необходимые 

условия 

Оказание организационно-методической 

помощи педагогам ДОУ в целях 

совершенствования форм и методов 

управления ВОП 

педагогам оказывалась помощь в форме 

консультаций, семинаров, подбор 

литературы, направление на курсы 

повышения квалификации 

Укрепление материально-технической базы 

ДОУ 

В туалетные помещения приобретены 

шкафы для горшков; в спальни кровати, 

столы и стульчики, в медицинский 

кабинет системный блок. Провели 

текущий ремонт учреждения. 

Развитие инновационной деятельности в 

ДОУ:  

В 2017-18 реализовывался проект по теме: 

«Интегрированный подход в организации 

коррекционно-речевого развития детей 

младшего дошкольного возраста с ОНР». 

Выпущен продукт «Рабочая программа 

учителя-логопеда «Коррекционно-

развивающая работа в логопедической 

группе»». 

Расширение возможностей для социального 

партнерства на основе договорных 

отношений 

социальное партнерство в текущем 

периоде не  осуществлялось 

 

 

8. Заключение. Перспективы и планы развития 
Выводы по проведенному анализу и перспективы развития. 

Выводы: 

 Воспитательно-образовательная деятельность проводилась в соответствии с 

годовым планом. 

 Физкультурно-оздоровительная работа осуществляется в соответствии с планом. 

период». 

 Осуществлялось сотрудничество с родителями и социумом. 



 

 

 В группах создается развивающая предметно-пространственная среда в 

соответствии с ФГОС ДО. 

 Наполняемость групп высокая и соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13. 

 Качество и организация питания соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13. 

 Более 99% родителей (законных представителей) удовлетворены предоставляемыми 

услугами в д/с. 

Перспективы развития: 

1. Расширить спектр дополнительных платных услуг. 

2. Продолжать информатизацию ДОУ (организация обучения по информационной 

культуре, обеспечение орг.техникой сотрудников, и др). 

План развития и приоритетные задачи на следующий год 

2. Реализация в учреждении федеральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного образования (ФГОС ДО). 

3. Реализация комплексно-целевого плана ДОУ на 2021-2022 учебный год. 

Планируемые структурные преобразования в учреждении 

Не планируются 

Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие ОУ 

в предстоящем году 

1. Фестивали городского и Международного уровня. 

2. Всероссийские и городские конкурсы детского творчества. 

3. Всероссийские интеллектуальные конкурсы для дошкольников. 

   4. Международные и Всероссийские конкурсы для педагогов. 

   5. Городские конкурсы для детей и педагогов по безопасности дорожного движения. 

   6. Спартакиада на воде среди дошкольников «Веселые брызги». 

   7. Мероприятия, посвященные Дню Победы. 
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